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Informações de natureza económica – 2016/2017
(ano económico da Blum: julho-junho) 

	
Números, dados e factos de 30/06/2017
Volume de negócios mundial: 1788,08 milhões de euros (+ 8% em relação ao ano anterior)
Distribuição do volume de negócios: UE 48%, EUA 16%, outros mercados 36%
Colaboradores a nível mundial (a 30.6.2017): 7287 colaboradores (+ 358 em relação ao ano anterior)
Colaboradores no Vorarlberg (a 30/6/2017): 5530 colaboradores (+ 231 em relação ao ano anterior)
Estagiários no grupo (a partir de setembro de 2017): 342 (dos quais 16 na Blum EUA); 
94 novos estagiários a partir de 1 de setembro de 2017 na Blum no Vorarlberg, dos quais 15 raparigas
Investimentos: 174,62 milhões de euros (dos quais 127,16 milhões de euros no Vorarlberg) 




Volume de negócios:
[bookmark: _GoBack]Grupo Blum, consolidado					1788,08 milhões € /+ 8% rel. ano ant.
Vol. neg. por colaborador, Grupo Blum			250 400 € 
Estrangeiro (vol. neg. fora da Áustria)			97% 
Distribuição do vol. neg. / região económica		UE 48%, EUA 16%, 
outros mercados 36%
Investimentos /ativos imobilizados	174,62 milhões de € (dos quais 127,16 milhões de € no Vorarlberg)

Pessoal 
Número atual de efetivos em 30/06/2017:
- empregados no Grupo Blum				7287 colaboradores (+358)
- empregados no Vorarlberg					5530 colaboradores (+231)
Formação de estagiários
Dada a necessidade cada vez maior de profissionais com uma boa formação, a Blum atribui grande importância ao rigor na formação dos estagiários.

Número de estagiários: (a partir de 01/09/2017)	
342 em formação (326 na Blum Áustria, 16 na Blum EUA)
A 01/09/2017 iniciam a sua formação na Blum Áustria 94 “novatos” (entre os quais 15 raparigas)

A formação abrange as seguintes profissões na área da alta tecnologia:
Tecnologia de construção de máquinas
Tecnologia de construção de ferramentas
Eletrotecnia
Tecnologia de polímeros
Tecnologia de usinagem
Tecnologia de construção
Tecnologia de processos
Tecnologia dos materiais

Reconhecimento / Sucessos:
· A Blum é, desde 1995, uma “entidade de formação oficialmente reconhecida” e, desde 1997, uma “entidade educativa reconhecida” no Vorarlberg 
· Até hoje, os estagiários da Blum conquistaram já em campeonatos profissionais internacionais 7 x “ouro”, 11 x “prata”, 5 x “bronze” e 15 diplomas de desempenho 

Centros de formação
na Áustria: Centros de formação próprios com a mais moderna maquinaria, em Höchst e Dornbirn; 48 formadores a tempo inteiro
nos EUA: centro de formação próprio; 3 formadores a tempo inteiro

Internacionalidade
· A Blum conta com 29 afiliadas e delegações, 
· abastece regularmente mais de 120 países em todo o mundo,
· está presente em mais 40 feiras internacionais por ano
· e recebeu o Global Player Award da Câmara de Comércio austríaca (junho de 2017)
· Unidades de produção
·  7 fábricas na Áustria/Vorarlberg, em Höchst, Fußach, Gaißau, Bregenz e Dornbirn; (início da construção da fábrica 8, em Dornbirn, na primavera de 2016)
· Blum EUA 
· Blum Brasil 
· Blum Polónia 

Produtos Blum
Os três setores comerciais estratégicos do fabricante de ferragens são:
· Sistemas de portas de elevação (AVENTOS nas variantes porta de elevação dobrável, giratória, de subida paralela e simples)
· Sistemas de dobradiças (última geração: CLIP top BLUMOTION com amortecedores incorporados para várias utilizações e com os mais diversos ângulos de abertura)
· Sistemas de gavetas (LEGRABOX com diferentes acabamentos, TANDEMBOX com três linhas de programa e os dois sistemas de guias para armários de puxar e gavetas em madeira MOVENTO e TANDEM)

Complementação com os dois sistemas de separadores internos, ORGA-LINE e AMBIA-LINE, para um bom controlo visual e organização dos armários de puxar e gavetas  

As ferragens de alta tecnologia estão também disponíveis em combinação com diversas tecnologias de movimento
· BLUMOTION, para um fecho leve e silencioso de portas e gavetas
· SERVO-DRIVE, o sistema elétrico de movimento para gavetas e portas de elevação
· TIP-ON BLUMOTION, abertura mecânica combinada com amortecedores para um fecho leve e silencioso
· TIP-ON, o sistema mecânico de abertura para gavetas, portas e portas de elevação

A Blum apoia as diferentes fases de trabalho dos utilizadores (planeamento, encomenda, fabrico, montagem e ajuste).





Estrutura patrimonial e administrativa da Blum
A Julius Blum GmbH é uma empresa totalmente familiar:
· Administradores: Dr. Gerhard E. Blum (nascido em 1954)
· Dr. Philipp Blum (nascido em 1979)
· Eng.º Martin Blum (nascido em 1983)

A Blum e a “vantagem global para o cliente” 
Em todos os seus avanços a Blum tem sempre em vista a cadeia de valor na sua globalidade. Porque qualquer pessoa que entre em contacto com os produtos ou serviços Blum tem de encontrar neles alguma vantagem. 
Assim, o comprador de móveis gosta que os seus móveis sejam não só bonitos mas também funcionais. 
O montador aprecia uma montagem fácil e prática. O vendedor dispõe de argumentos de venda convincentes e o fabricante de móveis beneficia de sistemas de produtos inovadores e de produção mais racional. 

Inovações
Graças a um investimento coerente em investigação e desenvolvimento, esta empresa familiar conquistou há muitos anos uma posição como fornecedor de confiança dos fabricantes de móveis e como líder da inovação no setor. São inúmeros os produtos desenvolvidos pela Blum que constituem hoje marcos históricos no fabrico de mobiliário. Numerosas distinções testemunham a qualidade da Blum em diversas áreas: 
· European Inventor Award pelos amortecedores BLUMOTION
· Global Player Award pela enorme atividade exportadora, 
· interzum-Award, red dot Award, German Design Award e iF Award, entre outros fatores, pela excecional qualidade do design das ferragens. 
O maior fabricante de ferragens ocupa também todos os anos os lugares de topo no ranking austríaco de invenções. O investimento anual em I & D é de cerca de 4% do volume de negócios. Em todo o mundo a Blum detém mais de 2600 patentes (449 famílias de patentes).

Qualidade
Para a Blum, qualidade e sustentabilidade são inseparáveis. O conceito de qualidade do fabricante de ferragens é abrangente e não se limita apenas aos produtos. A mesma exigência de qualidade deve também estender-se aos serviços e à colaboração com clientes e parceiros. Em todos os setores a empresa aposta em parcerias a longo prazo com base na credibilidade.

Ambiente
“Estamos convencidos de que as boas práticas ecológicas são rentáveis a longo prazo. Estamos a tentar implementar medidas de proteção ambiental no maior número possível de subsetores da nossa área de atividade ” (excerto da “Filosofia da Blum”). 

A Blum esforça-se desde sempre por ter uma relação o mais cuidadosa possível com o ambiente e os recursos. Nesse sentido, são de especial importância
1. o uso generalizado de embalagens reutilizáveis,
1. a utilização eficiente das áreas de construção, recorrendo a edifícios de vários andares,
1. o isolamento adequado dos edifícios, de acordo com as normas para habitações unifamiliares,
1. a recuperação do calor libertado durante os processos de produção para fins de aquecimento,
1. a utilização de águas subterrâneas para a climatização e o refrigeração das máquinas,
1. o uso de matérias-primas recicláveis na produção, 
1. o recurso a fontes de energia alternativas, como as instalações fotovoltaicas, em diversas fábricas e unidades de produção de todo o mundo, 
1. a participação em várias redes ambientais, como, por exemplo, a Aliança pela Neutralidade Climática 2025, a Rede de Eficiência Energética e a rede Wirtschaft Mobil,
1. 8 automóveis elétricos (10% da frota da Blum movida a eletricidade)

A verificação e a certificação do esforço ambiental da Blum por parte de organizações externas constituem igualmente exemplos de uma vasta gama de medidas. Assim, em 1997 foi concluído com êxito o processo de certificação pela ISO 14001 (sistema de gestão ambiental internacionalmente reconhecido), seguindo-se, em 2012, a certificação pelo sistema de gestão da energia ISO 50001, reconhecido em todo o mundo.
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