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Umsatz:
Blum-Gruppe, konsolidiert 		1.906,92 Mio. Euro, +0,8 % zum Vorjahr
Umsatz außerhalb Österreichs	97 %
Umsatzverteilung			EU 44 %, USA 15 %, andere Märkte 41 %
Investitionen				327 Mio. Euro (davon 237 Mio. Euro in Vorarlberg)
Personal (Stand 30.06.2020)
Beschäftigte in der Blum-Gruppe	8 349 Mitarbeiter (+262)
Beschäftigte in Vorarlberg		6 180 Mitarbeiter (+143)
Unternehmensstruktur von Blum:
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Geschäftsleitung der Julius Blum GmbH
Seit 1. Juli 2018 bilden die beiden Geschäftsführer Philipp und Martin Blum gemeinsam mit Urs Bolter (Geschäftsführer Blum International Consulting) und Gerhard Humpeler (Leiter Finanzen) die Geschäftsleitung.
Blum-Produkte
Zu den drei strategischen Geschäftsfeldern des Beschlägeherstellers zählen:
Klappensysteme (AVENTOS in den Varianten Hochfalt-, Hochschwenk-, Hochlift- und Hochklappe),
Scharniersysteme (die neueste Generation: CLIP top BLUMOTION mit integrierter Dämpfung für verschiedene Anwendungen mit unterschiedlichen Öffnungswinkeln),
Auszugsysteme (LEGRABOX in verschiedenen Ausführungen, MERIVOBOX als Plattform für viele Schubkastenvarianten, TANDEMBOX mit drei Programmlinien sowie die beiden Führungssysteme für Schubkästen und Auszüge aus Holz MOVENTO und TANDEM).
Die Hightech-Beschläge gibt es auch in Kombination mit unterschiedlichen Bewegungstechnologien:
BLUMOTION, für sanftes und leises Schließen von Fronten,
SERVO-DRIVE, die elektrische Bewegungsunterstützung für Auszüge und Klappen,
TIP-ON BLUMOTION, mechanisches Öffnen kombiniert mit sanftem und leisem Schließen,
TIP-ON, die mechanische Öffnungsunterstützung für Auszüge, Türen und Klappen.
Mit zahlreichen E-Services und Verarbeitungshilfen, wie MINIPRESS top mit EASYSTICK, unterstützt Blum die verschiedenen Arbeitsschritte der Verarbeiter (Planung, Bestellung, Herstellung, Montage und Einstellung).
Darüber hinaus beschäftigt sich Blum mit kompletten Möbel- und Wohnkonzepten für die optimierte Stauraumnutzung, das Wohnen von morgen und smarte Möbel.
Produktionsstandorte
8 Werke in Vorarlberg (in Höchst, Fußach, Gaißau, Bregenz und Dornbirn),
Blum USA,
Blum Brasilien,
Blum Polen.
Internationalität
Blum hat 32 Tochtergesellschaften und Repräsentanzen,
Blum liefert regelmäßig in über 120 Länder der Erde,
Blum beschickt pro Jahr über 40 Messen in aller Welt,
Auszeichnung „Global Player Award“ der Wirtschaftskammer Österreich (Juni 2017).


Blum hat 32 Tochtergesellschaften bzw. Repräsentanzen
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1977: Blum USA, Blum Schweden
1978: Blum Kanada
1981: Blum Deutschland
1987: Blum UK
1989: Blum Norwegen
1991: Blum Frankreich
1992: Blum Polen
1993: Blum Tschechien
1994: Blum Ungarn
1995: Blum Rumänien
1996: Blum Türkei, Blum Russland
1997: Blum Australien
1998: Blum Brasilien
2001: Blum Südostasien, (vormals Blum Singapur)
2002: Blum China
2005: Blum Ukraine
2007: Blum Mexiko
2008: Blum Kasachstan, Blum Vietnam
2009: Blum Indien, Blum Hongkong
2010: Blum Neuseeland
2011: Blum Nordafrika, Blum Portugal
2012: Blum Griechenland
2016: Blum Aserbaidschan, Blum Schweiz
2017: Blum Slowakei
2019: Blum Tunesien
2020: Blum Südafrika
Lehrlingsausbildung
Durch den stetig wachsenden Bedarf an gut ausgebildeten Fachkräften wird bei Blum großer Wert auf konsequente Lehrlingsausbildung gelegt. Seit 1970 bildet Blum methodisch Lehrlinge aus, seit 1995 auch in den USA.
Für das am 01.09.2020 beginnende Lehrjahr sind 406 in Ausbildung (378 bei Blum Österreich, 24 bei Blum USA, 4 bei Blum Polen). Am 01.09.2020 beginnen 94 „Neue“ (davon 23 Mädchen) ihre Lehre bei Blum Österreich; bei Blum USA starten 7 „Neue“, 2 bei Blum Polen.
Ausbildungsberufe:
Maschinenbautechnik
Werkzeugbautechnik
Elektrotechnik
Kunststofftechnik
Zerspanungstechnik
Konstruktionstechnik
Prozesstechnik
Werkstofftechnik
Mechatronik
Fertigungsmesstechnik
Auszeichnung/Erfolge
Blum ist seit 1995 „staatlich ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb“ und seit 1997 "ausgezeichneter Lehrbetrieb" in Vorarlberg. Bisher errangen Blum-Lehrlinge bei Berufsweltmeisterschaften insgesamt 
9-mal Gold, 12-mal Silber, 5-mal Bronze
Ausbildungsstätten
In Österreich: eigenes Ausbildungszentrum mit modernstem Maschinenpark in Höchst und Dornbirn; 68 hauptamtliche Lehrlingsausbilder,
In USA: ebenfalls eigenes Ausbildungszentrum; 4 hauptamtliche Lehrlingsausbilder,
In Polen: ein hauptamtlicher Ausbilder, 4 betreuende Fachexperten.
Umwelt
„Wir sind überzeugt, dass sinnvolles ökologisches Verhalten langfristig wirtschaftlich ist. Wir versuchen in möglichst vielen Teilbereichen unserer Tätigkeit, Maßnahmen zur Schonung der Umwelt umzusetzen“ (Auszug aus der „Blum Ausrichtung“).
Blum bemüht sich seit jeher um einen möglichst schonenden Umgang mit der Umwelt und ihren Ressourcen. Besondere Schwerpunkte sind dabei:
Der umfassende Einsatz von Mehrwegverpackungen,
Die effiziente Nutzung von Bauflächen durch mehrgeschossige Gebäude,
Eine optimale Gebäudeisolierung im Standard von Einfamilienhäusern,
Die Wärmerückgewinnung aus den Produktionsprozessen zu Heizzwecken,
Die Nutzung von Grundwasser für Klimatisierung und Kühlung von Maschinen,
Der Einsatz von wiederverwertbaren Rohmaterialien in der Produktion,
die Nutzung von alternativen Energieformen, wie etwa Photovoltaik-Anlagen in mehreren Werken und an verschiedenen Produktionsstandorten weltweit,
in drei Umweltnetzwerken aktiv: Klimaneutralitätsbündnis 2025, Energieeffizienznetzwerk und ‚Wirtschaft Mobil‘-Netzwerk,
Ein wachsender Teil der Blum-Flotte steht als E-Autos zur Verfügung,
Seit 2018 Einsatz von Strom aus 100 % zertifizierter Wasserkraft.


Die Überprüfung und Zertifizierung der Umweltbemühungen von Blum durch externe Organisationen sind weitere Beispiele einer breit gefächerten Maßnahmenpalette. So wurde 1997 die Zertifizierung nach ISO 14001 (international anerkanntes Umweltmanagementsystem) erfolgreich abgelegt, 2012 erfolgte die Zertifizierung nach dem weltweit anerkannten Energiemanagementsystem ISO 50001.
[image: ]  
Qualität
Bei Blum sind Qualität und Nachhaltigkeit untrennbar mit einander verbunden. Das umfassende Qualitätsverständnis des Beschlägeherstellers bezieht sich nicht allein auf die Produkte. Auch die Dienstleistungen und die Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern sollen demselben Anspruch an Qualität gerecht werden. Das Unternehmen setzt in allen Bereichen auf langjährige Partnerschaften mit echter Handschlagqualität.
Innovationen
Durch konsequente Investition in Forschung und Entwicklung gelingt es dem Familienunternehmen seit vielen Jahren, die Position als verlässlicher Zulieferer der Möbelhersteller und als innovativer Branchenführer zu behaupten. Zahlreiche Produktentwicklungen von Blum zählen mittlerweile zu den Meilensteinen im Möbelbau. So zum Beispiel auch BLUMOTION, das vielfach ausgezeichnete Dämpfungssystem für sanftes und leises Schließen von Auszügen, Türen und Klappen, das im Mai 2013 mit dem European Inventor Award des Europäischen Patentamts (EPO) für die Ausführung bei Scharnieren ausgezeichnet wurde. Im österreichischen Erfindungsranking liegt der Höchster Beschlägehersteller ebenso alljährlich im Spitzenfeld. Der jährliche Aufwand für Forschung und Entwicklung liegt bei ca. 4% des Umsatzes. Insgesamt hält Blum mehr als 2.100 erteilte Patente weltweit.
2 100 weltweit erteilte Patente
	Jahr
	Erfindungsanmeldungen in Österreich*

	2004
	25

	2005
	34

	2006
	17

	2007
	26

	2008
	19

	2009
	13

	2010
	20

	2011
	26

	2012
	48

	2013
	43 

	2014
	41

	2015
	33 

	2016
	53

	2017
	81

	2018
	67

	2019
	79


Blum und der „globale Kundennutzen“
Bei all seinen Entwicklungen hat Blum die gesamte Wertschöpfungskette im Blick. Denn jeder, der mit Blum-Produkten und Dienstleistungen zu tun hat, soll Vorteile davon haben. So freut sich der Möbelkäufer, dass seine Möbel sowohl schön als auch funktionell sind. Der Monteur schätzt das einfache und bequeme Montieren. Der Verkäufer erhält überzeugende Verkaufsargumente und der Möbelhersteller profitiert von innovativen Produktsystemen und rationeller Fertigung.
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